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Gesundes Arbeiten – messbar und steuerbar

Übergeordnetes Thema: Wie gelingt es, eine gesunde Arbeitswelt effektiv und nachhaltig in 

einem Unternehmen zu implementieren? 

Gesundheit messbar machen

Um wirklich nachhaltig Gesundheit im Unternehmen stärken zu können, benötigt ein 

strategisches Betriebliches Gesundheitsmanagement mehr als ein „Gefühl“ zu den aktuellen 

Gesundheitszuständen und Bedarfen, sowie zur Wirksamkeit bereits eingeführter 

Gesundheitsmaßnahmen. Um an den richtigen Stellen steuern zu können, müssen diese 

Variablen erst einmal sichtbar werden. Welche Kennzahlen und Messgrößen sind dafür 

aussagekräftig (Theorie)? Welche Erhebungsformen und -instrumente sind geeignet und in den 

Sparkassenkontext integrierbar (Praxisbezug)?

Umfang: Präferiert Masterthesis, je nach Fokus ist auch eine Bachelorthesis möglich.
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